Centre d'assistance juridique en matiere
de droits de la personne (CAJDP)
Examen de mi-exercice — Proces-verbal de
la réunion

Date : le 29 mai 2025
Heure : De 10 ha 13 h
Lieu : Réunion virtuelle (Zoom)

Présidente : Ena Chadha

Vice-présidente :  Mary Joe Freire

Participants : Michelle Tan Martial Moreau
Tamar Witelson Sandi Bell
Remi Warner Bessie Mavroutsikos

Stephanie Reyes (procés-verbal)
Absent : Gary Pieters Evelyn Ball

Personnes invitées : Toby Young, Ginella Massa, Christopher Williams,
Robert Preduta, Jamie McGinnis

Point Discussion
1 Reconnaissance du territoire

Reconnaissance du territoire par Ena Chadha.

2 Points de I'ordre du jour relatifs aux résolutions en bloc

a) Approbation de I'ordre du jour de la réunion du conseil
d’administration du 29 mai 2025

b) Approbation du proces-verbal du 25 février 2025

c) Vérification des conflits d'intéréts

d) Rapport du titulaire de nomination croisée




e) Attestation administrative

f)  Attestation financiere

g) Graphigue des demandes de controle judiciaire et d’appels

h) Résumé des cas

i)  Rapport du Comité de sensibilisation des services aux
Autochtones

Motion : approuver les points relatifs aux résolutions en bloc.
P/A : Sandi Bell et Mary Joe Freire
Motion adoptée.

Rapport de la présidente
La présidente fait le point sur les éléments suivants :

a) Réunion avec le SPG Corbett
b) Renouvellements de mandat au Consaeil

Etat du rapport financier de 2024-2025
Le DPA et le trésorier font le point sur les éléments suivants :

a) Données réelles a ce jour a la fin de I'exercice pour
2024-2025
b) Compte-rendu du trésorier

Motion : accepter I'état provisoire du rapport financier a la fin de
I'exercice

P/A : Martial Moreau et Michelle Tan

Motion adoptée.

Politique relative a la technologie de I'information

Remi Warner et Robert Preduta donnent une vue d’ensemble de la
politique relative a la technologie de l'information mise a jour du
CAIDP.




Analyse de rentabilité pour un nouveau systeme de
GRC/GSC

Remi Warner et Robert Preduta présentent une analyse de
rentabilisation pour un nouveau systeme de GRC/GSC

Statistiques de fin d’exercice

Remi Warner et Christopher Williams donnent une vue d’ensemble
des statistiques a la fin de I'exercice 2024-2025 du CAIDP.

Compte-rendu de la direction
Le DG fait le point sur les éléments suivants :

a) Mise a jour du CAIDP

b) Mise a jour sur le plan d'affaires opérationnel

c) Mise a jour du PE

d) Mise a jour sur le plan stratégique

e) Mise a jour sur I"élaboration de la politique sur la
gouvernance du Conseil — Point reporté

f) Mise a jour sur les relations de travail (avocats et employés
non juristes)

g) Mise a jour sur la subvention stratégique de la FDO y compris
la demande de subvention stratégique

h) Analyse de rentabilisation d’'urgence du MPG et mise a jour
sur l'analyse de rentabilisation sur la médiation obligatoire

i) Sensibilisation des médias, site Web et analyse des médias
sociaux

j) Politique régissant les plaintes — Point reporté

Réunions de 2025-2026

e Le 15 juillet 2025 — Rapport annuel et assemblée annuelle
des membres et du Conseil (de 16 h a 19 h)
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A huis clos — Comité de recrutement
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Levée de la séance du 29 mai 2025

Motion : que la séance soit levée
P/A : Mary Joe Freire et Tamar Witelson
La séance est levée.

CCSA = Comité de sensibilisation des services aux Autochtones,
DG = Directeur général, DPA = Dirigeant principal de
I'administration, FDO = Fondation du droit de I'Ontario, GRC =
Gestion des relations avec la clientéle, GSC = Gestion du service a
la clientele, P/A = Proposé/appuyé, PE = Protocole d’entente,
SPG = sous-procureur général




